
 

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสัตว 

 
            ตําแหนงเลขท่ี  ๑๒๘๓ – ๑๒๘๕ 

 
สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป  (Job Title) 
ชื่อตําแหนงในการบริหารงาน  นายสัตวแพทย นัและแผนาน 
ชื่อตําแหนงในสายงาน    นายสัตวแพทยนายสัตวแพทยนักวิเ 
ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการ  ระดับปฏิบัติการ 
ชื่อหนวยงาน (สํานัก/กอง)   สํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวสํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวละน
ชื่อสวนงาน/กลุมงาน/ฝาย/งาน  กลุมวิจัยและพัฒนาแล 
ชื่อตําแหนงผูบังคับบัญชาโดยตรง  ผูอํานวยการสํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและแผนงาน 
ประเภท/ระดับ     ประเภทอํานวยการ ระดับสูง 
ส 
สวนท่ี  ๒  หนาท่ีความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   
ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ท่ีตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการในการปฏิบัติงานดาน
สัตวแพทยเก่ียวกับการศึกษา คนควา วิจัยและพัฒนาชีวภัณฑและสารทดสอบโรคสําหรับสัตวชนิดตางๆ 
ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบในกลุมวิจัยและพัฒนา สํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว เพ่ือใหไดชีวภัณฑ
สัตวและสารทดสอบโรคสําหรับสัตวใหมๆ  รวมท้ังกระบวนการผลิต การทดสอบคุณภาพ กระบวนการ
สนับสนุนการผลิตท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 
 
สวนท่ี  ๓  หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 
ก. ดานการปฏิบัติการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ศึ กษา  วิ เ ค ราะห  วิ จั ย เ ก่ี ยว กับชี วภัณฑ สั ตว และ                
สารทดสอบโรคสําหรับสัตวทุกชนิดของกรมปศุสัตว ท้ังใน
ดานการผลิต การทดสอบการบริการงานผลิต รวมท้ัง 
กระบวนการสนับสนุนการผลิตตางๆ เพ่ือใหไดมาตรฐาน
และนํามาเปนแนวทางใหการพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพ 
รวมท้ังเพ่ือใหผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพตอบสนองความ
ตองการของกรมปศุสัตวและเกษตรกร 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ 
ปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒ ดําเนินการเก็บรักษาเชื้อ เซลลเพาะเลี้ยง อุปกรณและ
ครุภัณฑทุกชนิดท่ีเก่ียวกับการผลิตและทดสอบคุณภาพ
ชีวภัณฑ เพ่ือใหไดมาตรฐานสากล และใหเปนไปตาม
แผนงานท่ีกําหนดไว 

3 รวมจัดทํา และชวยควบคุมการดําเนินงานตามแผนแมบท
การวิจัยของสํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวเพ่ือใหบรรลุ
ภารกิจของสํานัก 



 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

4 รวมจัดทําเอกสารการเผยแพรผลงานทางวิชาการและองค
ความรูทุกดานท่ีเก่ียวของกับงานชีวภัณฑและสารทดสอบ
โรคสําหรับสัตวเพ่ือเปนแหลงขอมูลดานชีวภัณฑและสาร
ทดสอบโรคสําหรับสัตวของสํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

5 ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือสนับสนุนให
หนวยงานในสังกัด และกรมปศุสัตวในภาพรวมประสบ
ความสําเร็จตามแผนงานและเปาหมายท่ีกําหนดไว 

 
ข. ดานการวางแผน 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ วางแผนการทํางานท่ีรับผิดชอบ รวมดําเนินการวาง
แผนการทํางานหรือโครงการของกลุมวิจัยและพัฒนา 
เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์
ท่ีกําหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

  
ค. ดานการประสานงาน 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ประสานงานการทํางานรวมกันในการวิจัยและพัฒนา กับ
หนวยงานภายในสํานักหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือให
เกิดความรวมมือกันและผลสัมฤทธิต์ามท่ีกําหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

๒ ชี้แจงและใหรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล ขอเท็จจริง
เก่ียวกับงานวิจัยและพัฒนาชีวภัณฑสัตว แกบุคคลหรือ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือสรางความเขาใจหรือความ
รวมมือในการดําเนินงานท่ีไดรับมอบหมาย 

 
ง. ดานการบริการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ให คําแนะนํา จัดทําสื่ อสารสนเทศ เผยแพรขอมูล 
ถายทอดเทคโนโลยีเก่ียวกับหลักวิชาการสัตวแพทย และ
งานดานการวิจัยและพัฒนาชีวภัณฑสัตว เพ่ือใหเกิด
ความรูความเขาใจท่ีถูกตอง   

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

๒ ใหบริการในงานวิจัยและพัฒนาท่ีรับผิดชอบ เปนไปอยาง
ราบรื่น และมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหผูรับบริการมีความพึง
พอใจ 

 
 



 

สวนท่ี  ๔  คุณสมบัติท่ีจําเปนในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนดตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. 
กําหนด 
สวนท่ี  ๕  ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนในตําแหนงงาน 

ความรูท่ีจําเปนในงาน   

๑. ความรูเรื่องงานสัตวแพทย ระดับท่ีตองการ 1 

๒. กฎหมายเก่ียวกับการปศุสัตว ระดับท่ีตองการ ๒ 

ทักษะท่ีจําเปนในงาน   

๑. ทักษะการคํานวณ  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. ทักษะการจัดการขอมูล  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. ทักษะการใชภาษาอังกฤษ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๔. ทักษะการใชคอมพิวเตอร ระดับท่ีตองการ ๒ 

สมรรถนะหลักท่ีจําเปนในงาน   

๑. การมุงผลสัมฤทธิ ์ ระดับท่ีตองการ 1 

๒. บริการท่ีดี ระดับท่ีตองการ 1 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีตองการ 1 

๔. การยึดม่ันในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีตองการ 1 

๕. การทํางานเปนทีม ระดับท่ีตองการ 1 

๖. ความใฝรูรอบดาน ระดับท่ีตองการ 2 

๗. การทํางานบนพ้ืนฐานของขอมูลท่ีถูกตอง ระดับท่ีตองการ 2 

๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค ระดับท่ีตองการ 2 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ   

๑. การคิดวิเคราะห ระดับท่ีตองการ 1 

๒. การตรวจสอบความถูกตองในกระบวนงาน ระดับท่ีตองการ 1 

๓. การมองภาพองครวม ระดับท่ีตองการ 1 

 
สวนท่ี  ๖  การลงนาม 
 
 

ชื่อผูตรวจสอบ   นายนิเทศ  เลิศลิมชลาลัย 
                                                                           ผูอํานวยการสํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

วันท่ีท่ีไดจัดทํา     19  กันยายน  2559 
 


	ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
	ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยเกี่ยวกับชีวภัณฑ์สัตว์และ                สารทดสอบโรคสำหรับสัตว์ทุกชนิดของกรมปศุสัตว์ ทั้งในด้านการผลิต การทดสอบการบริการงานผลิต รวมทั้ง กระบวนการสนับสนุนการผลิตต่างๆ เพื่อให้ได้มาตรฐานและนำมาเป็นแนวทางให้การพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ รวมทั้งเพื่อให้ผลงานวิจัยที่มีคุณภาพตอบสนองความต้องการของกรมปศุสัตว์และเกษตรกร
	ปฏิบัติราชการ
	ดำเนินการเก็บรักษาเชื้อ เซลล์เพาะเลี้ยง อุปกรณ์และครุภัณฑ์ทุกชนิดที่เกี่ยวกับการผลิตและทดสอบคุณภาพชีวภัณฑ์ เพื่อให้ได้มาตรฐานสากล และให้เป็นไปตามแผนงานที่กำหนดไว้
	ร่วมจัดทำ และช่วยควบคุมการดำเนินงานตามแผนแม่บทการวิจัยของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์เพื่อให้บรรลุภารกิจของสำนัก
	ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย เพื่อสนับสนุนให้หน่วยงานในสังกัด และกรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบความสำเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กำหนดไว้
	ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
	ประสานงานการทำงานร่วมกันในการวิจัยและพัฒนา กับหน่วยงานภายในสำนักหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดความร่วมมือกันและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด
	ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับงานวิจัยและพัฒนาชีวภัณฑ์สัตว์ แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานที่ได้รับมอบหมาย
	ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
	ให้คำแนะนำ จัดทำสื่อสารสนเทศ เผยแพร่ข้อมูล ถ่ายทอดเทคโนโลยีเกี่ยวกับหลักวิชาการสัตวแพทย์ และงานด้านการวิจัยและพัฒนาชีวภัณฑ์สัตว์ เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง  
	ให้บริการในงานวิจัยและพัฒนาที่รับผิดชอบ เป็นไปอย่างราบรื่น และมีประสิทธิภาพ เพื่อให้ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ

